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Co byto, co jest, co moze by¢
Za nami kolejny Okregowy Zjazd Lekarski. JesteSmy na pétmetku aktualnej kadencji. To
dobry czas na pierwsze podsumowanie i wytyczenie dalszych planédw. Z pewnoscig cieszy
fakt, ze swojg obecnoscia na zjezdzie zaszczycili nas zaréwno Wojewoda tdédzka, jak
i prezesi samorzaddéw zawoddw zaufania publicznego. Wspétpraca z przedstawicielami
wtadz panstwowych, miasta, regionu, jak i innych grup zawodéw medycznych to jedna
z gtéwnych osi dziatania samorzadu i wyznacznik jego skutecznosci. PrzekonaliSmy sie
o tym nieraz; gdy zostawaliSmy sami na placu boju, to tatwiej nas rozegra¢, porézni¢
i ostatecznie rozmy¢ temat. Wspdlnie jednak bywamy duzo skuteczniejsi. A takze
styszalni.

Pierwsze rozmowy z petnigcymi od niedawna wazne funkcje w samorzadzie terytorialnym
pozwalajg by¢ ostroznym optymistg. Podobnie na forum ogdlnopolskim. Wydaje sie, ze
idea klauzuli wyzszego dobrego, dawniej tak nazywalismy system no-fault, takze spotkata
sie z pozytywnym odbiorem. Oczywiscie daleka droga jeszcze do wdrozenia jej w zycie,
ale chociaz jest pole do jej kontynuacji.

Wydaje sie, ze to bedzie leitmotiv dla drugiej potowy obecnej kadencji izb lekarskich.
Widzimy, co sie dzieje w specjalizacjach zabiegowych. Zapas¢ to mato powiedziane.
Nabory na rezydentury w tych dziedzinach powinny by¢ wystarczajacym czynnikiem
alarmowym dla decydentéw, ze nie bedzie miat kto nas operowad, i to nie za dziesiec czy
dwadziescia lat, ale juz. | nie zmienit tego podziat na specjalizacje deficytowe i relatywnie
niewielkie zréznicowanie finansowe. Czynnik ekonomiczny, jak sie okazato, nie
determinuje wyboru mtodych lekarzy. Moze zatem atmosfera, ktéra towarzyszy
zabiegowcom? Strach przed ewentualnym nieprzewidzianym i nieintencjonalnym
zdarzeniem medycznym, ktére niejako wpisane jest w ten zawdd? Nie wyrokuje, gtosno
gdybam, ale moze warto uregulowac te kwestie, zeby sie przekonaé, czy to jest powdd.

| szuka¢ dalszych zachet dla lekarzy, aby w tych dziedzinach chcieli sie szkoli¢.

Lokalnie zas wydaje sie, ze t6dzka Izba jest na dobrym kursie, sukcesywnie staramy sie
matymi krokami i$¢ do przodu, tak aby spetnia¢ nasze ustawowe zadania w wysokiej
jakosci, ale takze aby przybliza¢ naszym cztonkom naszg dziatalnosc¢ i korzysci, ktore
moga z nich uzyskac.

Duzym wyzwaniem byto przejecie organizacji szkolen dla stazystéw i organizacja ich

w trybie online. Z pierwszych rozméw z zainteresowanymi wynika, ze sprostaliSmy
oczekiwaniom; za wszystkie uwagi dziekuje, bedziemy modyfikowa¢ niedociggniecia.

Z pewnoscig dalsza informatyzacja dziatan Izby to zadanie, z ktérym musimy sie zmierzy¢
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i doprowadzic¢ do konca. Wielokrotnie o tym moéwitem, pisatem. Wydawato sie wczesniej,
ze jest to banalnie proste i blokowane tylko wewnetrznymi przepisami tworzonymi przez
NIL, tzw. uchwata nr 1, ale jednak nie. Aktualnie wydaje sie, ze trafnie na nowo
zdiagnozowaliSmy problem i jak go rozwigza¢; teraz tylko nalezy zakasac rekawy

i sumiennie pracowac dalej tak, aby stato sie rzeczywistoScig moje marzenie, o ktérym
moéwitem od zawsze, tj. mozliwos¢ kontaktu i zatatwienia sprawy z Izbg w formie zdalnej
w dowolnej chwili, bez koniecznosci urywania sie z pracy.

Im dtuzej wspéttworze samorzad, tym czesciej modyfikuje swéj poglad na jego temat

i weryfikuje jego ewentualng role w zyciu lekarza. Na teraz wydaje mi sie, ze Izba powinna
by¢ tak skonstruowana, aby zatatwienie jakiejkolwiek sprawy byto bezproblemowe, nie
czasochtonne, mozliwe w wygodny sposéb, tak aby de facto nie odczuwaé samorzadu

w swojej codziennej pracy. Wiedzie¢, co on mi daje, ze jak mi sie ,noga powinie”, to
wiem, gdzie sie uda¢, wiem, jakie benefity mi przystuguja, ale gdy pada hasto Okregowa
Izba Lekarska, to moja pierwsza mysla nie jest - ,ta cholerna Izba, tylko sktadki biorg i nic
wiecej”. To bedzie dtugi proces, ale bedziemy szli tg droga.

Jako osoba odpowiedzialna zaréwno za szkolenia, jak i dziatania medialne naszej Izby,
czuje umiarkowang satysfakcje z dokonan, ktére do tej pory udato nam sie zrealizowac.
Nasze social media, cho¢ wiem ze nie kazdy z nich korzysta, pozwalajg na biezgco
wiedziec, co dzieje sie w Izbie, jakie projekty sg realizowane, jakie sg plany.

Na ostatnim zjezdzie wyprébowalismy nowos$¢: ministudio nagran, gdzie
przeprowadzilismy rozmowy zaréwno z gos¢mi, jak i delegatami. Juz za chwile bedziecie
panstwo mogli sie zapoznac z efektem. Jestesmy takze gotowi do rozwijania naszej oferty
szkolen, zwtaszcza w formie zdalnej - co uwazam - powinno by¢ jedng z gtéwnych osi
dziatah samorzadu. Tutaj jednak potrzebujemy jeszcze troche czasu, nie chcemy podawacd
potproduktu.

Pozytywnie nastraja takze nowa, mtoda grupa chetnych do dziatania lekarzy, w tym
lekarzy dentystéw. Juz pierwsze organizowane przez nich szkolenia - we wspotpracy

z osrodkiem doskonalenia - spotkaty sie z pozytywnym odbiorem uczestnikéw. Bedziemy
je kontynuowac. Mozecie panstwo o tym przeczyta¢ zaré6wno w ,Panaceum”, jak i w
pozostatych naszych kanatach komunikacji.

Na koniec chciatbym podziekowac za dotychczasowe uwagi, konstruktywng krytyke,
pomysty i podpowiedzi na poprawe poszczegdlnych elementdéw dziatania naszej Izby.
Uwagi sg wazne, bo pokazuja, ze zalezy nam na tym samym: sprawnie dziatajgcym
samorzadzie, przystajacym do aktualnych realidw i spetniajgcym oczekiwania nas, lekarzy
i lekarzy dentystow.
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