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Jakie sg zasady naliczania wysokosci dodatku dla kierownikéw specjalizacji za

opieke nad specjalizujgcymi sie lekarzami?
Wysokosci dodatku do wynagrodzenia dla kierownika specjalizacji, tj. kwota brutto
przekazywana przez wojewode jednostce zatrudniajgcej kierownika specjalizacji powinna
sie sktadac z kwoty dodatku (500 zt lub 1000 zt) oraz srodkéw na pokrycie kosztéw
sktadek ponoszonych przez pracodawce od tej kwoty, ktére s obowigzkowe. Natomiast
w przypadku kierownikéw samozatrudnionych, wojewoda powinien przekazac wytacznie
kwote 500 lub odpowiednio 1000 zt.
Dodatek zalezy od wielkosci etatu. Jesli kierownik specjalizacji jest zatrudniony na potowie
etatu, to znaczy, ze moze realizowac nadzér nad lekarzem w ramach potowy etatu,
dodatek zatem tez bedzie wynosit potowe ww. kwot.
Dodatku nie nalicza sie w przypadku, kiedy okres braku sprawowania przez kierownika
specjalizacji bezposredniego nadzoru nad lekarzem odbywajgcym szkolenie
specjalizacyjne jest dtuzszy niz 30 kolejnych dni.
Dodatek do wynagrodzenia dla kierownika specjalizacji pomniejsza sie rowniez
stosunkowo do wymiaru etatu, w jakim odbywa szkolenie specjalizacyjne nadzorowanego
przez niego lekarza.
Jezeli kierownik specjalizacji przestaje petni¢ funkcje kierownika specjalizacji w trakcie
danego miesigca, nalezng mu kwote dodatku wylicza sie przyjmujac, ze za kazdy dzien
miesigca, w ktérym petnit funkcje kierownika specjalizacji, przystuguje mu jedna
trzydziesta dodatku do wynagrodzenia.
W przypadku, kiedy kierownik specjalizacji zatrudniony jest w ramach umowy
kontraktowej, w ktdrej nie okreslono wymiaru godzinowego zatrudnienia, nalezy
przeliczy(, jakiej czesci etatu odpowiadaja godzinny, w ktérych kierownik specjalizacji jest
dostepny dla pacjentéw w danej jednostce. W takim przypadku kierownik specjalizacji nie
petni nadzoru w dni, w ktére nie ma go fizycznie w jednostce w godzinach pracy lekarza,
ktérego nadzoruje. Nie moze by¢ kierownikiem specjalizacji lekarz, ktéry wykonuje swoja
prace zdalnie, np. opisujac badania w domu. Taki lekarz nie jest w stanie petni¢ nadzoru
nad lekarzem w trakcie specjalizacji i odpowiednio realizowac inne zadania kierownika
specjalizacji. W mojej ocenie w takim przypadku konieczne bytoby dokumentowanie czasu
nadzoru nad specjalizantami w porozumieniu ze szpitalem.
Nieobecnosci nadzorowanego lekarza z powodow, o ktérych mowa w art. 16l ust. 1,2 i 4
ustawy o zawodach lekarza i lekarza dentysty powoduje, ze w takim przypadku dodatek
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pomniejsza sie stosunkowo do liczby takich nieobecnosci.
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